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OOPPEERRAAZZIIOONNEE  NN..22000099--  332266//FFCC    AAPPPPRROOVVAATTOO  CCOONN  DDEETT..  DDIIRR..  NN°°  9977448844//116633  DDEELL  88//1100//22000099  

DDEESSTTIINNAATTAARRII  ::  1122  persone che hanno operato in pubblici esercizi, alberghi, ristoranti, bar, occupati con contratto 

di lavoro a termine, contratti atipici, stagionali  o lavoratori precari, lavoratori autonomi e professionali. 
Priorità fino al 50% a lavoratori in Cassa Integr. (CIG e CIGS) o in mobilità (ove il rapporto di lavoro sia 
stato sospeso non prima di gennaio 2009), inviati dai Centri per l’impiego della Provincia di Forlì-Cesena. 
Altre  priorità:  giovani ,  donne . 

DDUURRAATTAA::  6677  OORREE  ((5522  DDII    AAUULLAA    EE    1155  DDII  PPRROOJJEECCTT  WWOORRKK))    
PPEERRIIOODDOO::  DDAA  FFEEBBBBRRAAIIOO  22001100  --    TTEERRMMIINNEE  IISSCCRRIIZZIIOONNII  22  EEDDIIZZIIOONNEE  ::  GGEENNNNAAIIOO  22001100  

PPRRIINNCCIIPPAALLII  AARRGGOOMMEENNTTII  DDEELL  CCOORRSSOO::    CCAAFFFFEETTTTEERRIIAA  EE  PPRREEPPAARRAAZZIIOONNEE  DDII  CCOOCCKKTTAAIILL,,    SSEERRVVIIZZIIOO  AALL  
BBAANNCCOO  EE  IINN  SSAALLAA,,  GGEESSTTIIOONNEE  DDEEII  RRAAPPPPOORRTTII  CCOONN  LLAA  CCLLIIEENNTTEELLAA,,  LL’’IINNGGLLEESSEE  PPEERR  II  PPUUBBBBLLIICCII  EESSEERRCCIIZZII  
PPRROOFFIILLOO  PPRROOFFEESSSSIIOONNAALLEE::    Il corso permette di acquisire aggiornate tecniche di servizio al banco, ai   tavoli e al 

buffet, di presentazione di cocktail e di tipi di mise en place per le diverse occasioni.   
AALL  TTEERRMMIINNEE  DDEELL  CCOORRSSOO  ÈÈ  PPRREEVVIISSTTOO  IILL  RRIILLAASSCCIIOO  DDII  UUNN  AATTTTEESSTTAATTOO  DDII  FFRREEQQUUEENNZZAA 

  

  
  

  

  

  

  

  

  
OOPPEERRAAZZIIOONNEE  NN..22000099  --  332288//FFCC    AAPPPPRROOVVAATTOO  CCOONN  DDEETT..  DDIIRR..  NN°°  9977448844//116633  DDEELL  88//1100//22000099  

DDEESSTTIINNAATTAARRII::  1122 persone con esperienza in area amministrativa, occupati con contratto di lavoro a termine, 

contratti atipici, stagionali  o lavoratori precari, lavoratori autonomi e professionali.  
Priorità fino al 50% a lavoratori in Cassa Integr.(CIG e CIGS) o in mobilità (ove il rapporto di lavoro sia stato 
sospeso non prima di gennaio 2009), inviati dai Centri per l’impiego della Provincia di Forlì-Cesena.   
Altre  priorità:  giovani , donne.  

DDUURRAATTAA::  117700  OORREE  ((113300  DDII    AAUULLAA  EE    4400  DDII    PPRROOJJEECCTT  WWOORRKK))    
PPEERRIIOODDOO::  DDAA  NNOOVVEEMMBBRREE  22000099  --    TTEERRMMIINNEE  IISSCCRRIIZZIIOONNII::  3300  OOTTTTOOBBRREE  22000099  

PPRRIINNCCIIPPAALLII  AARRGGOOMMEENNTTII  DDEELL  CCOORRSSOO::    SSIISSTTEEMMAA    DDEELLLLAA        CCOONNTTAABBIILLIITTAA’’    GGEENNEERRAALLEE,,        GGEESSTTIIOONNEE      DDEEII  
PPRROOCCEESSSSII      AAMMMMIINNIISSTTRRAATTIIVVOO    CCOONNTTAABBIILLII..  
PPRROOFFIILLOO  PPRROOFFEESSSSIIOONNAALLEE::    Il progetto fa riferimento alla Qualifica di "Tecnico Contabile" che  è in grado di 

organizzare e gestire attività contabili nei diversi aspetti tecnici, organizzativi e tecnologici.  Al termine del percorso  
è in grado di: Gestire il processo amministrativo contabile e il sistema della contabilità generale.   
AALL  TTEERRMMIINNEE  DDEELL  CCOORRSSOO  ÈÈ  PPRREEVVIISSTTOO  LL’’EESSAAMMEE  PPEERR  IILL  RRIILLAASSCCIIOO  DDEELL  Certificato di competenze (ai sensi DGR. 530/06) 

    

  

Corsi  presso    CCEESSCCOOTT  CCEESSEENNAA,,    Via Dell’Arrigoni    226600      --        Informazioni tel.  00554477--  441155115555  

  

 

 
Centro Sviluppo 

Commercio Turismo e Servizi 


